
73Quina formació per a la vida laboral?

Procés de desenvolupament professional continuat

Les persones tenen dret a rebre una atenció en salut de qualitat, el més adaptada
possible a les seves necessitats i a les característiques socials i  culturals de la comuni-
tat on viuen. 

La formació continuada i la millora de la qualitat de l’atenció se sostenen mútua-
ment en el procés de desenvolupament professional continuat i tenen la finalitat d’o-
ferir a la població la millor qualitat dels serveis sanitaris. 

Als diferents països del nostre entorn existeix una gran diversitat de models per
aconseguir aquest objectiu. 

A Andorra, la majoria de professionals de la salut s’organitzen individualment o
col·lectivament per accedir a la formació continuada dins del seu camp professional.
En quasi tots els àmbits, es caracteritza per ser voluntària, a càrrec del professional, i
malgrat que deixi traça en el currículum, sense conseqüències en la carrera professio-
nal.

Meritxell Fiter i Vilajoana
Metgessa de família  

Meritxell Fiter i Vilajoana

Formació continuada en
les professions de salut

XV JORNADES: QuiNA fORmAció pER A lA ViDA lAbORAl?: 73 (2010)
Societat Andorrana de ciències, Andorra
DOi: 10.2436/15.0110.10.11  iSbN: 978-99920-61-08-4

Societat Andorrana de Ciències

14. fiter:0. presentaci_  01/12/10  10:44  página 73



14. fiter:0. presentaci_  01/12/10  10:44  página 74


